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On y est ! Et quel bonheur !

Alors oui, nous sommes en 2015 et, en soi, c'est déja un bonheur de commen-
cer une nouvelle année que nous espérons tout aussi riche en rencontres et
en projets que la précédente.

Oui, nous démarrons 2015 avec la certitude de voir la grande majorité de
nos projets et emplois sauvés par le renouvellement tout récent de nos sub-
ventions APE. L&, c'est vraiment du bonheur !

Et oui, il est enfin Ia | Il trottait dans notre téte depuis quelque temps déja...
Nous 'avons bichonné, ajusté, vitaminé... et nous sommes aujourd’hui trés
heureux de vous le présenter : le tout nouveau ChoCOALA-gom, grand et
plein de couleurs | Encore du bonheur !

L'idée n'était pas de révolutionner notre magazine, mais nous avions la folle
envie de sortir du noir et blanc (ben oui, des couleurs, c'est plus en adé-
guation avec notre image, non 2) et surtout d’'aborder des sujets plus péda-
gogiques et réflexifs. C'est ainsi que, sans trop chambouler le design et la
structure de la version précédente, nous avons créé la rubrique « DOSSIER ».
Ce numéro aborde ainsi, sans détour, un sujet on ne peut plus actuel (voir ci-
dessus |) concernant notre secteur : « Subvention et dépendance ».

Notez également que la rubrique « Dans le rétro » est désormais remplacée
par « News des secteurs » qui se veut plus large qu’un simple coup d’ceil der-

riere I'épaule.

Vous avez sous les yeux le numéro 80. 80 bonnes raisons de vous souhaiter,
en grand et en couleurs, une audacieuse année 2015 !

Bonne lecture,

Caroline
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Subsides. Subventions. Appels
d'offres. Le démarrage des
activités d'une ASBL est sou-
vent lié a la bonne volonté et
a l'implication de ses membres
fondateurs. Mais la pérennité
de ces activités nécessite des
ressources financiéres. Dans un
contexte économique difficile
oU chaque centime semble
vouloir étre économisé par les
pouvoirs subsidiant, la marge
de manceuvre des associations
du secteur non-marchand est
souvent incertaine, puisque
dépendante des enveloppes
(au contenu parfois tout aussi
incertain) qui leur sont attri-
buées. COALA n'échappe pas
a cette nébuleuse...

SUBVENTIONS
ET DEPENDANCE

Une envie, des convictions, du
plaisir & étre ensemble et beau-
coup de motivation | Voild
sans doute le terreau de bon
nombre de projets dont celui
de COALA.

A I'’époque, nous n'imaginions
sans doute pas de maniere
consciente jusqu'ou cette moti-
vation nous meénerait ni a quel
point les enjeux financiers pou-
vaient la malmener et/ou nous
amener & faire des concessions
a certains idéaux du départ...
ou pas !

Les premiers soutiens ont été liés
a nos centres de vacances...
Une sorte de « droit » connu : ce

Des sous ? Tiens !

que nous faisons rentre dans les
clous et nous permet d'amélio-
rer nos animations.

Puis sont venus les appels a pro-
jet qui, sans avoir I'air d'y fou-
cher, suggérent des directions
avec plus ou moins d'obliga-
fions.

Enfin, c'est I'aide a I'emploi qui
s'offre aux structures comme la
notre. Tentant | Donner une per-
manence & la réflexion et au
temps accordé au projet.

Tout cela passe par des dos-
siers pour solliciter ou confirmer
la subvention. Des dossiers qui
prennent, eux aussi, du femps...
aux dépens du travail de ter-
rain. Etonnant, parfois... mais
devenu indispensable car la
logique est implacable. Toute
subvention obtenue amorce
une pompe qui elle-méme in-
vite & plus de qualité, toujours,
de quantité, souvent.

La roue 4 aubes tourne... Mais,
le cercle est quelquefois vicié :
Le projet nait-il d'envies collec-

tives ou d'opportunités finan-
cieres 2 Jusqu'ou les mécénes
peuvent-ils s'immiscer dans les
objectifs et les moyens des as-
sociations qu'ils soutiennent 2

PUBLIC ET PRIVE

A ce petit jeu, c’'est la Fédé-
ration Wallonie-Bruxelles qui
soutient le plus de nombreuses
associations.
Les 92 organisations de jeu-
nesse sont reconnues pour
une période de 4 ans qu'elles
mettent a profit pour dévelop-
per un plan quadriennal... Tous
les 4 ans, le projet COALA est
ainsi évalué et analysé afin d'en
confirmer le soutien sur base de
critéres comme
* le développement d'une ci-
toyenneté responsable, ac-
tive, critique et solidaire par
une prise de conscience ET
une connaissance des réali-
tés de la société :
* les pratiques de démocra-
fie culturelle par le biais

.
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La chasse aux subsides :
une activité devenue
indispensable ¢

du processus d'Education
permanente permettant
aux jeunes, 4 partir de leurs
réalités vécues, d'élaborer,
d'échanger leur lecture de
la société et leur vision du
monde et d'agir collective-
ment.

Le pouvoir subsidiant « public »
peut ainsi orienter les pratiques
associatives au travers des poli-
tiqgues qu'il décide de soutenir.
Dans le secteur de I'enfance,
c'est 'ONE qui gére les subsides
octroyés aux écoles de devoirs,
opérateurs extrascolaires et
autres centres de vacances.

Vous avez dit "auméne" 2

Certains organismes privés s'as-
socient & ces aides publiques
pour soutenir certains projets
dans une logique plus ponc-
tuelle. La Fondation Roi Bau-
douin, le Rotary, le Kiwanis,
Cera... autant de ces mécenes
dont COALA aura bénéficié ces
derniéres années.

INCERTITUDES

Qui dit dépendance dit égale-
ment incertitudes... L'actualité

de ces derniers mois concer-
nant deux grandes sources de
financement de notre secteuril-
lustre parfaitement ce constat!

LE FESC. Depuis 1996, COALA
bénéficie d'un subside du FESC
(Fonds d'Equipements et de
Services Collectifs). Derriere ce
nom barbare se cache une des
institutions de la sécurité sociale
qui infervient dans le finance-
ment de I'accueil des enfants.

Trés concretement, le subside
FESC couvre une grosse partie
du salaire de deux permanents
au sein de COALA. Le montant
de ce subside est recalculé
chaqgue année, en fonction du
nombre d’'enfants de parents
salariés accueillis lors de cer-
taines de nos activités. C'est
cette particularité qui néces-
sitait d’'ailleurs certains docu-
ments tels que preuve d’'alloca-
tions familiales ou composition
de ménage... (voir a ce sujet
notre arficle page 8).

Premiére zone d'incertitude

depuis le 1¢ janvier 2015, suite
a la é° réforme de I'Etat, les
moyens budgétaires du FESC
ont été transférés & I'ONE qui
devient dés lors responsable de
I'essentiel du suivi et des modes
de financement pour les poli-
tigues d'accueil de I'enfance.

Benoit Parmentier, Administra-
teur général de I'ONE, le rap-
pelait en décembre & de nom-
breux coordinateurs ATL réunis
d La Marlagne : « (...) les trans-

ferts de compétences et bud-
gétaires permettront a I'ONE
d'approfondir les synergies
existantes avec le monde de
I'enseignement. Nous sommes
déja proches du milieu scolaire
puisque nous gérons les poli-
fiques d'accueil durant le temps
liore  (notamment I'accueill
extrascolaire et les écoles de
devoirs). Demain, nous fravail-
lerons de maniére plus étroite
encore avec lui. »

A I'heure actuelle, de nom-
breusesincertitudes administra-
fives planent encore sur la ma-
niere dont ce dossier sera traité
a l'avenir. Financierement, le
montant de référence sera
celui de 2012... soit 5000 € de
moins pour notre budget 2015.

LES APE. On en a beaucoup en-
tendu parler ces derniers mois!
Ces Aides & la Promotion de
I'Emploi consistent & octroyer,
sous la forme de points, une
aide annuelle visant a subsidier
partiellement la rémunération
de ftravailleurs, une réduction
importante des cotisations pa-
tronales de sécurité sociale et
une indexation automatique
du montant de la subvention.

Ces aides sont octroyées
aux pouvoirs locaux, aux
employeurs du secteur non-
marchand et au secteur de
I'enseignement. Elles consti-
fuent un levier important de la
politique de I'emploi mais sont
surtout un apport majeur et
structurel pour les associations
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comme COALA, gu'elles soient
A visée sociale, éducative, sani-
taire, culturelle ou encore envi-
ronnementale.

Prés de 60.000 personnes tra-
vaillent sous le statut APE en
Wallonie, soit 39.600 équivalents
temps plein, pour un budget
d'environ 684 millions €. A COA-
LA, 23 personnes travaillent
sous ce statut (c'est-a-dire plus
de la moitié de I'asbl 1), soit 16,5
équivalents temps plein.

En cette période de restriction

budgétaire, le Gouvernement

wallon a étudié plusieurs cas

de figure :

e Réduire la valeur du point

e Réduire le nombre de points
octroyés aux employeurs
bénéficiaires

e Réduire ou supprimer
I'avantage de la cotisation
ONSS réduite

Dans tous les cas, une aug-

mentation importante du co0t

salarial pour les associations

sera engendrée.

En attendant une décision mi-
nistérielle, les rumeurs ont eu le
temps de se propager, et de
semer la panique dans les sec-
teurs concernés... et COALA n'a
pas été épargné par ce climat
angoissant !

Mais Madame Eliane  Til-
lieux, Ministre régionale de
I'emploi et de la formation, a
voulu se montrer rassurante :
« En matiere d'APE, plus pré-
cisément, si effort budgé-

Que sommes-nous préts a donner
contre quelques euros ¢

faire il doit y avoir, la prio-
rité du Gouvernement wallon
reste, évidemment, d'abord et
avant tout, le soutien a l'em-
ploi, en particulier dans les
secteurs apportant des ré-
ponses aux besoins sociaux et
sociétaux encore insuffisam-
ment rencontrés. Ce n'est pas
moi, qui lors de la précédente
législature étais en charge de
la Santé ou de I'Action sociale,
qui vous démentirai le besoin
dans tous ces secteurs. Je tiens
donc & tuer dans l'ceufs toutes
les fausses rumeurs qui ont
d'ores et déja été répandues,
concernant des réductions de
7 a 15 % des aides APE, car
elles ne font que contribuer
a créer un climat morose et
anxiogéne, peu propice a la
dynamique de création d'acti-
vités et d'emplois et qui affole
sansraison et les employeurs et
surtout les travailleurs concer-
nés. Bien évidemment, nous
ne pourrons préciser avec une
réelle exactitude la taille de

l'effort a fournir, (...), qu'au len
demain du conclave budgé-
taire. Nous avons encore des
débats et des discussions sur la
table.

En ce qui concerne les
points APE. Le Gouvernement
wallon s'est fixé comme objec-
tif une économie de l'ordre de
10 millions sur I'ensemble du
budget APE, soit sur un mon-
tant de prés de 690 millions
d'euros, étant entendu, et cela
c'est un préalable évidem-
ment heureux, que non seule-
ment le mécanisme d'indexa-
tion du point APE sera bien sOr
préservé, mais également, et
c'est aussi un préalable heu-
reux, que nous pourrons péren-
niser I'ensemble des aides APE
plan Marshall - ce qui corres-
pond d un montant de l'ordre
de 86 millions d'euros sur une
base annuelle - et ce, jusqu'd
la fin de la Iégislature. Avouons
quand méme que cette pé-
rennisation était loin d'étre

acquise puisque cette mesure
du Plan Marshall prenait théo-
riquement fin au terme de la
précédente législature. Deux
bonnes nouvelles déja, l'in-
dexation qui est maintenue
sur les points APE et la péren-
nisation des emplois qui ont
été créés au travers du Plan
Marshall. La régionalisation
des aides a I'emploi fédérales,
en ce compris des réductions
de cotisations ONSS ciblées,
donne de nouveaux leviers
aux politiques régionales en
matiere de soutien a I'emploi.
Avec mes collegues du Gou-
vernement, et en concertation
avec les partenaires sociaqux,
ma priorité sera donc d'objec-
tiver I'impact effectif de ces
aides, d'identifier les leviers
réels en matiere de création
d'emplois et ce qui reléeve des
effets d'aubaine ou des dou-
blons, que nous devons bien sr
éviter. L'objectif visé est de sim-
plifier et d'augmenter la lisibili-
té et l'efficience de ces aides a
I'emploi au bénéfice de l'inser-
tion des jeunes et des publics
fragilisés, d'une part, dans le
cadre du soutien au dévelop-
pement économique de nos
entreprises, d'autre part.

Comme vous aurez trés vite
l'opportunité de le vérifier,
les mesures a prendre, lors
du conclave budgétaire et a
l'occasion du décret budgé-
taire, préserveront au maxi-
mum l'emploi des travailleurs
occupés en APE, qu'ils relévent
du secteur non marchand, des

pouvoirs locaux, de l'accueil
de l'enfance ou de l'ensei-
gnement, puisque la mesure
sera adoptée pour I'ensemble
des secteurs dans lesquels des
points APE sont distribués ».

Mi-décembre 2014, COALA a
recu un courrier de Madame
la Ministre confirmant sa déci-
sion de prolonger les projets
APE pour 3 ans. Un énorme ouf
de soulagement pour des fétes
de fin d'année plus sereines...
"3 ans ¢! Et aprés 2" nous de-
mandez-vous. Et bien on verral
Incertitudes...

CE QUI EST CERTAIN...

On a institué les journées sans
tabac, sans voiture, sans achat,
sans internet... pour nous sen-
sibiliser d nos dépendances
individuelles. Au niveau collec-
tif, une année sans subvention
serait tout simplement impos-
sible !

Vous avez dit dépendance 2

Les illustrations de ce dossier ont été
congues par Freepik.

DOSSIER
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Dossiers d'inscriptions a nos animations : bonne nouvelle !

Nous vous le disions dans les
pages précédentes, le subside
FESC dont COALA bénéficiait est
transféré & I'ONE depuis ce 1¢jan-
vier 2015.

Ce transfert entraine évidemment
des adaptations et autres modifi-
cafions administratives dont nous
vous passerons les détails.

La toute bonne nouvelle, c'est
qu'a l'avenir, pour toute inscrip-
tion & nos animations, nous ne
vous demanderons plus de com-
pléter le formulaire 915 F ni de
nous fournir une preuve d'allo-
cations familiales et une compo-
siion de ménage. Dorénavant,

seules devront étre complétées
la fiche d'inscription et la fiche
médicale (qui ont toutes deux été
légerement modifiées pour satis-
faire aux nouvelles exigences).

Une procédure d'inscription bien
moins confraignante, donc. Ce
qui enravira plus d'un !

Pour rappel, toute inscription
d une de nos animations de
vacances (plaine ou séjour)
peut se faire soit en ligne, via
l'onglet "inscriptions" de notre site
www.coala.be, soit par mail
(inscriptions@coala.be), soit par
téléphone au 010/22.44.49.

Pour s'inscrire d nos activités ex-
trascolaires (écoles de devoirs,
mercredis récréatifs, soirées jeux,
cinémdme,...), il faut contacter les
coordinateurs locaux, dont voici
les coordonnées :

ANDENNE : Charles ("Charly")
0476/968.424 - charles@coala.be

GEMBLOUX : Christophe
0476/968.428 - christophe@coala.
be

MONT-SAINT-GUIBERT : Sophie
0476/968.416 - sophie@coala.be

WAVRE : Caroline
010/22.44.49 - caroline@coala.be

ESSEN 2014. Comme chaqgue an-
née, la ludotheque d'Andenne
s'est rendue au salon mondial
du jeu de société a Essen en
Allemagne. Cette année fut
I'année la plus riche en décou-
vertes et en émotions. Pour vi-
sualiser tout ca une petite vidéo
va suivre.

Bien que nous fussions en Alle-
magne, c'est en francais que
I'on s'est le plus exprimé. Dans
un premier temps, nous avons
retrouvé les belges chapeautés
de leur sombrero de chez Repos
Production. L'année passée,
ils avaient été bien productifs
avec "Rampage", "Concept" et
"Mascarade". Cette année ils
nous viennent avec une exten-
sion du fonnerre de Dieu pour
leur grand classique "7 Won-
ders" du nom de "Babel", mais
aussi avec une réédition du jeu,
qui avait fait leur succes il y a
environ 10 ans : "Cash & Gun".

Aprés Repos Production nous
avons continué notre chemin
vers Matagot oU nous avons fait
I'acquisition de "Korrigan", unjeu
dans lequel de petits korrigans,
créatures légendaires de Bre-
tagne, partent a la recherche
d'un chaudron magique rem-
pli d'or. lls devront s'aider des
animaux qui se cachent sous
les trefles pour parcourir de lon-
gues distances entre les champs
de Bretagnes et trouver le pied
de l'arc-en-ciel ou se trouve le
fameux chaudron. L'arc-en-ciel
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Ca bouge dans nos ludos !

apparait petit a petit tout au
long de la partie. Celui qui arri-
vera d trouver son pied recevra
10 piéces d'or du fameux chau-
dron et aura la victoire assurée.

Une fois les comptes réglés avec
Matagof, nous nous sommes
rendus chez Ludonaute, mai-
son d'édition coup de coeur et
ce n'est pas que COALA qui le
pense. Ludonaute nous avait
déja réjouis avec le tout bon
"Lewis et Clark". lls remettent le
couvert avec le splendide "Colt
Express", dans lequel vous incar-
nerez un gangster du farwest
pillant un train. Dans ce train se
frouve une mallette contenant
1000 $ gardée par un shérif.
Vous devrez user de stratégie
pour faire déplacer le shérif et lui
subtiliser son magoft. Les autres
joueurs, eux aussi des gangs-
ters, ne vous laisseront pas vous
emparez du butin si facilement.
Notez que ce jeu est composé
d'un plateau en 3 dimensions en
forme de frain.

"Korrigan" et "Colt Express" sont
disponibles dlaludo d'’Andenne.

UNSITEWEB SPECIALLUDOTHEQUES.
Nous sommes fiers de vous annon-
cer qu'un site web spécifique aux
ludothéques COALA est en tfrain
de voir le jour. Il est déja consul-
table via cette adresse :
www.coala.be/extrascolaire/
ludotheques/
Vous y trouverez toutes les infos
concernant nos ludothéques:
horaires, événements, reportages
sur les espaces mis a votre dispo-
sifion, inferviews de personnes
ayant un lien avec le monde lu-
dique et notre asbl... et bien sor
nos nouveautés en matiére de
jeux.

Ce site a aussi pour but de susciter
des collaborations. Ainsi, si vous
vous sentez I'é&me de créer des
jeux de société et que vous vou-
lez les mettre en avant, vous étes
les bienvenus pour proposer vos
prototypes et trouver un public
pour les tester. Si vous étes orga-
nisateurs d'événements ludiques
oU gue vous voulez vous y mettre,
n'hésitez pas a nous solliciter.

Voild en bref les quelques atouts
que ce site peut vous offrir.
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En direct de Botassart : nos classes vertes...

Depuis bientot 20 ans,
COALA organise des classes
découvertes sur son lieu
d’animation de BOTASSART (le
centire LORYHAN).

Chague semaine, sous la direc-
tion de Thierry et la coordina-
tion pédagogique de Julien,
I'équipe accueille des petits de
maternelle, des grands de pri-
maire ou de 1°¢ secondaire, pour
des périodes de 3, 4 ou 5 jours.

Un théme, un projet, des che-
valiers, des aventuriers, des arti-
sans, des cabanes,... Ony vient
pour apprendre, découvrir,
s'amuser, partager, se disperser,
se retrouver, s'évader, se ren-
contrer... au fil des 4 saisons.

En 2015, la saison affiche encore
complet, obligeant I'équipe a
ouvrir un second centre pour ré-
pondre aux nombreuses sollici-

tations. Si le centre LORYHAN se
limite & 50 enfants, celui d'HAS-
TIERE répondra & l'accueil de
groupes de 40 & 80 éléves !

Alors, petits ou grands, en 2015,
'équipe se prépare encore &
vOous animer avec de superbes
idées, d vous projeter dans de
nouvelles aventures, & vous faire
découvrir d'autres sensations, a
vous emmener sur des sentiers
cachés. Julien, Nicolas, Charly,
Teddy, Tanguy, Cynthia, Sam et
Thierry seront au rendez-vous
des 1000 marmots et plus |

TEMOIGNAGES

A Botassart, on est mal a l'aise:
les animateurs et la cuisiniére
sont frop gentils. Il 'y a trop
d'arbres : on veut du béton

pourri. Tous ces stupides oiseaux
font trop de bruit. A cause de la
nourriture trop abondante, on a

tous grossi. Ces paysages infinis
nous donnent le tournis. Il y a
trop de soleil, cela nous éblouit.
De connaissances inutiles, nous
sommes emplis. Et ce n’est pas
tout : en plus, on a bien dormi.
Donc, Botassart et nous, c’est
fini... Jusqu'en 2017... Marie, Marc,
Léon, 5¢ et 4° Athénée Royal Crom-
melynck, BXL.

Déja vendredi 28 novembre
2014! Bububu... Quoi c'est déja
fini ¢ Plus de Charly, plus de Ni-
colas 2 Plus de Julien, plus de
Teddy, plus de Sam 2 Plus de
Cynthia, plus de Thierry ¢ Ras-
sure-foi, nous les reverrons au
mois de mai 2016... Et peut-étre
méme en 2017 pour un SUPER
projet...mais chut, c'est un se-
cret | MERCI ! Marie-Anne et Sté-
phanie, EPSLA ARLON
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Nos plaines de vacances : retour sur les vacances d'automne

GEMBLOUX. La sorciere Maliére
avait volé notre décoration
d'Halloween | Sans décoration,
pas de féte possible le vendredi
31 ...

Attrape-moi si tu peux !... Nous
sommes donc partis a la re-
cherche de Maliere dans le but
de retrouver tout ca !

Apres une piste parsemée
d'emblches, lors de laquelle
nous avons hotamment rencon-
tré le sorcier Marlin, le fantéme
Anatole et une chauve-souris,
nous avons retrouvé la sorciére |

Aprés discussions, épreuves de
forces, coups de baguette ma-
gique, ... Maliére nous a rendu
toutes nos décorations !

Nous avons donc pu féter Hal-
loween, comme prévu, ven-
dredi, avec les parents et les
enfants, autour d'un goUter ma-
léfique !

MONT-SAINT-GUIBERT. Nous
avons voyagé une semaine
dans I'univers magique de la
chine et de sa féte des lan-
ternes...

Nous avons rencontré ses
personnages farfelus, fait des
épreuves en pousse-pousse,
de la cuisine orientale, résolu
le mystere de pékin, attrapé
le grand dragon rouge... mais
surtout créé de magnifiques
lanternes  fraditionnelles et
originales.

Pour finaliser la semaine, nous
avons invité les parents 4
notre petit golter spectacle
dansant au rythme du pingouin
judoka, suivi d'une balade tous
ensemble, avec les parents, aux
lueurs de nos jolies lanternes.

WAVRE. Méme pas peur | Ces 32
enfants-Id ont fait preuve d'une
audace incroyable lors de cette
épouvantable semaine | Epou-
vantable ¢ Qui, une semaine
épouvantable au rythme des
épouvant'animés |

Et c'est Jack Skellington qui a
ouvert la séance, en sollicitant
notre aide pour organiser sa
célebre féte d'Halloween. Et
il nous a fallu l'aide précieuse
(mais  toujours  réciproque:
nous avons du donner de notre
personne, et avec sang-froid en
plus 1) de ses affreux acolytes
pour y arriver.

Ainsi, nous avons pu créer d'hor-
ribles décorations avec Mélu-
sine; nous entrainer a adopter
un style monstrueux avec Sully
(le grand poilu fout bleu de
Monstres et Compagnie) et pré-
parer un buffet sanguinolant
avec Fiona (la "belle" de Shrek).
Mais c'était sans compter sur I'in-
tervention du Grinch qui a déro-
bé le stock de bonbons de Jack!
N'écoutant que notre courage
(et notre estomac), nous nous
sommes lancés & sa poursuite
et, tant que nous étions enroute,
en avons profité pour récolter
des friandises supplémentaires
auprés des généreux riverains
de Profondsart. Notre butin fut &
la hauteur de notre hardiesse :
ENORME !

Cette affreuse histoire s'est ter-
minée par une abominable
projection animée et une effroy-
able boum & I'ambiance survol-
tée dont enfants et animateurs
se souviendront encore long-
femps |

MERCI & tous pour cette magni-
gique (euh épouvantable !) his-
toire vécue ensemble.
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Formations BACYV : retour sur la derniere session

COALA, des animations de qua-
lité... Des animateurs brevetés,
on ne s’'improvise pas anima-
teurs !

Sur le pont, une équipe de mate-
lots préts & prendre le large pour
une aventure débridée contre
vents et marées accueillent les
participants. Trés vite la forma-
fion s’est mise en route avec des
jeunes motivés.

Ensemble nous avons pensé
a créer, imaginer, organiser,
se donner sans compter, par-
tager, penser aux autres, étre
un exemple, s'amuser, étre &
I'écoute...

Autant de qualité exploitée, tra-
vaillée et réfléchie en formation,
structurée par des projets réussis
et innovants.

Aprées cette semaine intensive a
fravers 'univers de la chocola-
terie Willy Wonka, il est femps de
se dire au revoir. Les jeunes nous
quittent des souvenirs plein la
téte et des outils plein les poches
pour animer les enfants.

Une semaine de formation se
termine G peine qu'on pense
déja aux suivantes... Plusieurs
réunions pédagogiques ont eu
lieu depuis notre derniére forma-
tion dans le but d'améliorer nos

pratiques et certains change-
ments sont déja prévus pour la
prochaine formation !

Merci d tous ceux qui contribuent
a la réussite de ce projet global.

Julien.

NEWS DES SECTEURS

et ——————

La Cellule Jeunes : bon week-end !

Et voild ! Le week-end tant attendu
de la Cellule Jeunes s'est déroule
fin septembre et a rencontré son
petit succes. Petit succes vu le
nombre de participants (14 sans
compter I'équipe d'organisation)
mais grand succés car ce fut un
week-end plein de folie, de rires
et d'amusement. Et il ne s'agissait
que de sa premiéere édition !

Nous avons commencé tout
en douceur en apprenant d se
connaitre, puis l'ambiance est
fres vite montée pendant le water
pong ouU les blondes et les brunes
se sonf battues comme des folles
pour prendre I'avantage.

Le lendemain, nous avons passé
un temps de formation récréatif
autour du théme de la musique:

chants, construction  d'instru-
ments, jeux de rythme,... étaient
au programme afin d'apprendre
de nouvelles choses. Ce fut ensuite
le grand départ pour I'activité sur-
prise : Durbuy Aventure et 'am-
biance de folie du laser game! 4
équipes de tueurs se sont affron-
tées dans une bataille sans répit!
Pour terminer cette bonne jour-
née, rien de tel qu'un bon barbe-
cue et un cache-cache sardines !
Pour finir le week-end, une chasse
au trésor nous attendait & Durbuy.
En équipes, les jeunes sont partis &
la recherche d'indices aux 4 coins
de la ville ofin de remporter le tré-
sor : des bonbons pour ces grands
enfants ;-)

A trés bientét pour d'aussi belles
activités...

La Cellule Jeunes.

NOS PROCHAINS RENDEZ-VOUS...

e 27/02/2015 souper raclette
(Gembiloux)

* 18-19-20/09/2015 : 2¢ édition de
notfre week-end (Ostende).

Ne perdez pas de vue notre su-
perbe défi du Coala qui voyage!
Pour rappel, prenez une photo
avec votre t-shirt COALA de dos
devant un magnifique point de
vue, un endroit connu,... surpre-
nez-nous! Envoyez-les a Emilie, la
responsable de la Cellule Jeunes
(emilie@coala.be) en mention-
nant votre nom, prénom, le lieu et
la date de la photo. En participant
d ce défi vous obtiendrez une pe-
tite réduction sur le week-end |

Et n'oubliez pas de rejoindre notre
page Facebook (Cellule jeunes
asbl COALA) pour connditre les
activités qui vous sont proposées !




Semaines récréatives de détente
(Carnaval) - du 16 au 20 février

GEMBLOUX. 'J'ai 2 yeux, 2 oreilles,
1 bouche et 1 nez..." Une semaine
autfour des 5 sens.

MONT-SAINT-GUIBERT. "La malle
aux déguisements”. Une semaine
d la découverte des multiples
univers de héros en tout genre.

WAVRE. "Aux quatre coins du
monde". Un fabuleux voyage d
travers les continents.

Vacances, vacances, vacances...

Semaines récréatives de prin-
temps (Paques)

GEMBLOUX. 'Jardin malin - 2¢
édition". Une semaine 100%
nature - du 7 au 10 avril / "Quoi
de n'oeuf?" Une semaine pour
découvrir l'oeuf dans tous ses
états - du 13 au 17 awvril

MONT-SAINT-GUIBERT. "Ou est
Charlie ?". Une semaine de rires
auprés des Charlie les plus cé-
lebres - du 7 au 10 avril / "Home
made" Une semaine pour révéler
tes talents d'artiste - du 13 au 17
avril

Formations...

Formation de COORDINATEURS
en Centre de Vacances

Processus complet : 3 week-ends
e 6 (soir) au 8 février
e 6 (soir) au 8 mars
e 20 (soir) au 22 mars

A Botassart

WAVRE. "La forét enchantée".
Une semaine & la découverte
des merveilles de la forét de
Profondsart - du 7 au 10 avril /
"Art'attaque!" Une semaine pour
révéler tes talents d'artiste - du 13
au 17 avril

d

Séjour de Paques

CHEVETOGNE. "Dans la ferme
a Nicolas..." Un séjour a la dé-
couverte des joies de la ferme
dans un domaine enchanteur.

Du 4 au 10 avril, pour les en-
fants de 5 a 12 ans.

Formation d'ANIMATEURS en
Centre de Vacances

e Carnaval : du 14 au 2]
février (session A "Placer les
vacances au centre")

e Paques:du 11 au 18 avril
(session A "Placer les
vacances au centre")

A Botassart

Mais aussi...

Cinémome...

« 21 janvier : Kuzco, 'empereur
mégalo

e 4 février : Loulou l'incroyable
secret

e 29 mars : Zarafa

Au Centre Culturel dAndenne.
Séances & 13h30, suivie d'une anima-
tion en lien avec la projection.

Infos : Charly - charles@coala.be ou
0476/968.424



2006-2014... C'est donc sur 9
années que le projet de Wasmes
A-B a existé. Initialement prévu
pour couvrir les besoins de
I'asbl COALA en province de
Hainaut, le 21 juillet 2006, nous
ouvrions aprés de nombreuses
péripéties, notre  premiére
journée d'accueil pour les
enfants. C'était un séjour et |l
faisait chaud et orageux.

La régionale Hainaut existait
donc et Cathy et moi y jetions
toutes nos forces. J'étais encore
enseignant et Cathy assurait le
SG en paralléle. Nous ouvrions
I'’Arbre Magique.

Des séjours, des plaines, des
classes vertes... Nous avons dé-
couvert a cette occasion une
équipe d'animateurs jeunes et
motivés qui nous ont accompa-
gnés durant de nombreuses an-
nées. Qu'ils en soient remerciés
pour tous ces efforts consen-
tis au bénéfice de ces enfants
confiés. Ce fut de trés belles
aventures : visites en vélo, accro-
branches de Tournai, Site d'Au-
bechies, bois de Flines ; d'autres
excursions ont suivi au Parc As-
térix, & Paradisio ou encore au
PASS. Je me souviens d'autres
grands moments vécus gravés
d jamais avec des personnages

inoubliables, des films réalisés,
des sourires d'enfants, des jeux
dans le village, des magiciens,
clowns, conteurs, artistes de
cirque, des poneys ou des jeux
géants comme ce fut encore le
cas lors de la derniere journée
d'ouverture aux enfants ce
vendredi 29 aout 2014.

L'Arbre Magique c'était aussi
des formations d’animateurs, de
coordinateurs,  d'accueillants
extrascolaires pendant plusieurs
années. Je pense que ces lo-
caux étaient adaptés a ces ac-
tivités et nous nous faisions une
joie d'y recevoir tous ceux qui
voulaient bien y venir.

L'Arbre magique c'était entre-
autres de la location de nos lo-
caux a des groupements de jeu-
nesse ou des familles pour un WE
scout ou une noce a féter, pour
un club cycliste de passage ou
le groupe d'amis de Germain
Dufour. Nos locaux plaisaient
a une trés grosse majorité des
11.000 nuitées qui y ont séjourné.

L'Arbre Magique c'était encore
un public fidele d'enfants, de
parents et d'intervenants qui
nous ont suivis parfois durant
ces 9 années complétes. Nous
avons aqinsi pu accompagner
des enfants de 3 ans & 12 ans.
C'était gai de les voir grandir
d'année en année. Je voulais
leur faire savoir combien ils
ont été importants durant ces
années dans nos choix et dans

nos cceurs. Merci d vous tous, je
ne prendraipas lerisque de vous
citer ces personnes précieuses
de crainte d'en oublier une
seule. MERCI & chacun de vous.

Malheureusement I'Arbre Ma-
gique c'était parfois des radia-
teurs gelés, des fuites de toiture
ou de gouttieres, des tempétes
qui s'y déchainait, des souris qui
y colonisaient, des inondations,
des alarmes infempestives, des
autorités communales peu co-
hérentes, de la concurrence en
interne et des absences de sec-

teurs interrogatives & souhait,
voir des logiques fiscales peu
incitatives & poursuivre I'entre-
prise.

Toutes ces raisons lancinantes,
épuisantes, ont eu raison de
notre volonté et c'est le coeur
bien gros que nous avons dU
fermer  définitivement  cette
porte le 19 septembre dernier.
Il faisait chaud et pas orageux.

Il nous en restera surtout des ma-
gnifiques souvenirs et quelques
regrets certes mais le positif prime

largement. Ce fut un splendide
projet.

Au plaisir de vous croiser. Belle
route et bonne aventure.

Cathy et Vincent



FAITS DIVERS

CARNET ROSE

Félicitations a Cathy et Vincent
qui deviennent grands-parents
pour la 3¢ fois gréce a Maélyne,
née ce 17 décembre. Et
félicitations surtout aux heureux
parents, Marie et Gaétan, ainsi

__

qu'd Timéo (I'heureux grand-
frere).

ECHANGE EUROPEEN

L'an dernier, nous avions
accueilli Catherine, tout droit
venue de son Tle de Madeére.

COUP D COEUR

1%

Quelle est la couleur du lait ?
Blanc. Ok. Quelle est le cri du
chien ? Miaou. Bravo! Quelle
saison suit le mardi ? C'est pas
faux! Voila le genre d'échange
que vous pourrez entendre dans
ce quizz surprenant. Les ques-
tions sont archi simples, il faut
parfois y répondre correcte-
ment... et parfois pas !

Le principe du jeu, c'est que
l'orateur lit une question sur une
carte, puis dévoile le dos de la
carte suivante... Sile dos montre
un savant, un point vert ou le
mot "vrai", alors il faut étre le plus
rapide a donner la vraie bonne
réponse. Par contre, si le dos de

C'est pas faux !

la carte montre un cancre, un
point rouge ou le mot "faux", il
faut étre le plus rapide & don-
ner une réponse incorrecte...
du méme type que la bonne
réponse attendue. Plus tordu
encore, certaines questions
n'ont pas de sens. La seule ré-
ponse correcte est alors "C'est
pas faux!"

Un jeu 100 % fun, pour 3 & 10
joueurs (ou 3 a 10 équipes, nous
on a testé, ca fonctionne tres
trés bien |) qui génere de fré-
quents fous-rires. A consommer
sans aucune modération !

Cette année, nous accueillons
Noémie qui nous arrive de
Suisse. Vous aurezl'occasion de
la cotoyer dans I'une ou I'autre
de nos activités. Bienvenue a
elle...

C'est pas faux !

Un jeu de Bruno Cathala et
Ludovic Maublanc, illustré par
Dominique Ferland et Tony Ro-
chon, édité par Scorpion Mas-
qué (2012)

2 bien, répondez fauy

u(._goudi

AT

A toi de jouer!

Observe bien ces dessins et trouve-en les 6 différences.

KIDDY GOM
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CRH - Centres rencontres et hébergement
classes vertes - relations intfernationales - gite de groupe

thierry@coala.be
061 65 60 05
Botassart

CAJ - Centres d’animation en journée
écoles de devoirs - ludothéques - ateliers - coordinations ATL

valentine@coala.be
Andenne - Gembloux - Gesves - Mont St Guibert - Wavre

Formations ATL
accueillants extrascolaires - responsables de projet
formations de base et continues

vincent@coala.be
0472 643313

Formations Centres Vacances
animateurs - coordinateurs
brevets et formations complémentaires

julien@coala.be
0476 968 427

Vacances
plaines - séjours

cynthic@coala.be
0476 968 423

Avec le soutien de
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