
Centre d’Organisation et d’Animation de Loisirs Actifs - www.coala.be 
Organisation de jeunesse et Organisme de Formation habilités par la Communauté française (ONE pour les Centres de vacances et  l’ATL) 

 

 
 

L’asbl COALA,  
Organisation de Jeunesse et Organisme de Formation ATL 

   

engage   

Formateur CVAC M/F ½ ETP 
 
Fonction :  
 
Animer des temps de formation en Communauté française : 

 Préparer, animer et évaluer des temps de formation à destination des animateurs et 
coordinateurs de centres de vacances essentiellement ; 

 Proposer et participer à la construction de nouveaux modules de formation ; 
 S’intégrer, participer et enrichir la vie de l’équipe pédagogique (4 permanents au sein du 

secteur Formation Centre de Vacances) dont les réunions pédagogiques hebdomadaires ; 
 Vivre des projets de formations résidentielles ; 

 
Animer au sein des activités COALA : 

 Ponctuellement, organiser et animer un projet d’animation dans l’esprit du projet d’accueil 
COALA ; 

 Participer aux projets de l’asbl ; 
 
Profil :  
 

 Titre à orientation sociale et/ou pédagogique 
Le brevet d’Animateur et Coordinateurs en Centre de vacances (BACV & BCCV) sont 
des atouts ;  

 Capacité à travailler en autonomie… et en équipe ; se sentir à l’aise dans la gestion de 
projet ; 

 Disposer d’une expérience dans la formation d’adultes. Une expérience de formateur 
dans les secteurs extrascolaire et/ou en centre de vacances est un atout ; 

 Être disposé.e à se déplacer en Communauté française (Disposer du permis de 
conduire B et d’un véhicule) ; 

 Disposer d’une expérience dans l’animation d’enfants. Une expérience dans l’accueil 
extrascolaire et/ou en centre de vacances est un atout ; 

 Passeport  APE nécessaire (Inscription comme demandeur d’emploi 1 jour au moins) 
 

Nous vous proposons :  
 

 Un contrat à durée déterminée au sein de l’asbl COALA, libre au 1/09/2023 ; pour 4 
mois (possibilité de CDI) 

 Horaire : 19 heures par semaine (½ TP) ; à définir ensemble sur les 4 mois 
 Salaire : Echelon 4.1 de la C.P. 329.02 ; 
 Un soutien pédagogique et logistique au sein de notre équipe de permanents au départ 

de notre bâtiment situé à Botassart. 
 
Infos complémentaires auprès de Julien Vandeplas, Chargé de projet : julien@coala.be 
 
Candidatures :  
Les candidatures (CV, Motivation et passeport APE) sont à renvoyer, pour le 15 septembre à 
COALA asbl – Julien Vandeplas – par mail : emploi@coala.be  
 


